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Sammanfattning:

Utbildningen omfattar 76 veckor under 2 ar. Utbildningen 4r uppbyggd med seminarieveckor en
géng per ménad och sjélvstudier daremellan via larportalen It’s learning med backup av mentor,
arbetsuppgifter och utbildningsmaterial. Utbildningen innehéller féreldsningar av erfarna och
meriterade Equiopater®, sjukgymnaster/ fysioterapeuter och veterinarer. Lds om mal och
genomfdrande langre ner.

Oversikt dver lektionstid pa skolan i férsta kolumnen och sjélvstudier i veckor i andra kolumnen, ca
682h ar lararledda eller handledda inkl praktik och tid via It’s learning.

OVERSIKT OVER LEKTIONSTID OCH SJALVSTUDIER:

Kurs Lararledd tid i veckor Sjalvstudier veckor Totalt veckor:
Anatomi och fysiologi 4,2 14,8 19
Biomekanik 2,3 57 8
Sjukdomsléra 0,8 2,8 3,6
Néringslara hast 0,4 1,4 1,8
Féretagsekonomi 0,2 0,7 0,9
Etologi 0,2 0,7 0,9
Praktik 49 19,8 24,7
Ryttar Personal Trainer 11 6,1 9
Sadelutprovning 2,2 5,6 78
Tentamen 0,3 0,3

Summa: 17 59 76
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OVERSIKT TERMINER:

Kurs Termin 1 Termin 2 Termin 3 Termin 4

Anatomi och fysiologi _
Biomekanik -

Sjukdomsléara .
Naringslara hast

[
Foretagsekonomi -
[ ]

Etologi

Ryttar Personal Trainer
Sadelutprovning
Tentamen

Seminarium

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

Betygssattning i respektive kurser:
G=Godkand, VG= Vil godkand. | kurserna Etologi, Ndringslara hist och human utgér endast betyg G=Godkand.

KURSBESKRIVNING

Kurs Sammanfattande beskrivning
ANATOMI Invértes anatomi och fysiologi; 6versiktlig kurs om kroppens och cellernas byggnad
OCHFYSIOLOGI och funktion samt olika vavnader, organ och organsystem, tex blodcirkulationen,

endokrina systemet, matspjalkningssystemet, nervsystemet och rérelseapparaten.

Osteologi; detaljerad kurs om hastens och manniskans skelettdelar, leder och liga-
ment. Uppbyggnad, funktion och latinska namn. .

Myologi: detaljerad kurs med namn pa latin, ursprung, faste och funktion pa mer-
parten av hdastens och ménniskans muskler.

FORETAGS- Grundlaggande foretagsekonomi och betalningsformer. Studenten ska fa coaching
EKONOMI for att kunna starta upp och komma igdng med sin eventuella verksamhet.
Upprattande av affarsplan. Kundbemoétande och marknadsforing.
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Kurs

BIOMEKANIK

RYTTARPERSONAL
TRAINER

SJUKDOMSLARA

SADEL-
UTPROVNING

ETOLOGI

NARINGSLARA
HAST

PRAKTIK

Sammanfattande beskrivning

Exteriora avvikelser: exteriora avvikelser och begrepp.

Biomekanik: kroppens forutsattningar for rérelse, samspelet muskler och muskel-
grupper i olika rérelsemoment hos hast och manniska, vanliga begrepp inom
biomekanik.

Muskuléra orsaker till rérelsestérningar: upptacka och férsta vanligt fore-
kommande rérelsestdrningar hos hdst och ménniska och orsakerna till dessa.

Grundlaggande begrepp inom konditionstréaning, styrketraning, rorlighetstraning,
balans- och koordinationstraning fér manniska. Utformning av individanpassade
traningsuppléagg for ryttare. Grundlaggande kunskaper om de fysiologiska effekter-
na av traning. Hur man beddémer nér det ar olampligt att rekommendera traning och
istéllet ska hanvisa till Idkare eller fysioterapeut. Grundldggande kunskaper kring
sambandet mellan traning, energiomsattning och kostupplagg fér manniska.

Grundlaggande sjukdomslara. Smittdmnen, smittvdgar och smittskydd. Skador och
lakningsférmaga i olika vavnader. Vanliga skador och sjukdomar i histens och mann-
iskans rorelseapparat samt deras orsak, diagnostik och behandling. Nagra vanliga
infektionssjukdomar hos hast samt deras orsak, diagnostik och behandling. Betoning
ligger pé friskvard och forebyggande av skador och sjukdomar hos hast och ménniska.
Medicinsk terminologi inom dmnet. Kinnedom om nar veterinarvard eller lakarvard
kravs. Teoretisk genomgéng av behandlingsmetoder/rehabmaskiner och dess verkan.

Grundlaggande kunskaper i utprovning av sadlar. Teoretiska och praktiska genom-
géangar av sadlar och metod vid tillprovning. Ryttarens paverkan pa ekipaget.
Journalféring.

Etologiska grundbegrepp. Hastens sociala beteende, hastens dtbeteende och ste-
reotypa beteenden hos hast, inlarningsmekanismer hos hast.

Repetition om de viktigaste funktionerna i hdstens matsmaltningssystem. Grund-
laggande néringslara och hastens naringsbehov. Berdkning av foderstat och hullbe-
démning. Risker med felaktig utfodring.

Massageteknik for hast och ménniska. Stretching samt palpationsteknik. Hast i rorel-
se. Journalskrivning. Mobilisering. Bedoma nér veterinarvard eller lakarvard kravs.
Utvalda verktyg i manuell medicin.
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MAL

Efter avslutad utbildning ska eleven ha:

Studenten ska ha omfattande kunskaper om hastens och manniskans anatomi och
fysiologi.

Studenten ska ha grundlaggande kunskaper i hdstens exteridr och exteridra avvikel-
ser. Studenten ska ha grundldggande kunskaper i kroppshallning och vanliga hallnings-
avvikelser hos manniska. Studenten ska ha goda kunskaper om héastens och ménniskans
biomekanik samt kunna identifiera enkla muskulara orsaker till rorelsehdmningar pa hast
och ménniska.

Studenten ska ha grundlaggande kunskaper i forfarande kring att starta foretag. Studenten
ska kunna uppratta en affarsplan.

Studenten ska kunna utforma individanpassade traningsupplagg for ryttare. Studenten ska
ha grundlaggande kunskaper om begrepp inom konditionstréning, styrketraning, rorlig-
hetstréning, balans- och koordinationstréning for ménniska. Studenten ska ha grundlaggan-
de kunskaper om de fysiologiska effekterna av traning. Studenten ska kunna bedéma nar
det &r olampligt att rekommendera traning och istéllet hanvisa till Iakare eller fysiotera-
peut. Férstd sambandet mellan tréning, energiomsattning och kostupplagg fér manniska.

Studenten ska ha grundlaggande kunskaper i allmén sjukdomsléra. Studenten ska kdnna till
vanliga skador och sjukdomar i hdstens och manniskans rérelseapparat. Studenten ska ha
kdnnedom om de vanligaste infektionssjukdomarna hos hast samt grundlaggande kunskap
om smittvagar och smittskydd.

Studenten ska ha kunskap om sadelns uppbyggnad, stoppningar och de vanligaste sadel-
markena pé marknaden. Studenten ska kunna tillpassa sadel efter hdstens anatomi och
anvandningsomrade. Kunna f6ra journal vid sadelutprovning.

Studenten ska ha grundldggande forstédelse om hastens sociala beteende, hastens
atbeteende och stereotypa beteenden hos hést.

Studenten ska ha grundlaggande kunskaper i néringslara rorande hast

Studenten ska ha omfattande praktiska kunskaper och fardigheter att utfora palpation,
massage och stretching pa hast och ménniska. Studenten ska kunna bedéma nér veterinar-
vard eller ldkarvard kravs. Eleven ska kunna utfora grunderna i artikulation och mobilisering
pa hast.

Efter godkand tentamen teoretiskt sdval som praktiskt, erhaller studenten ett UPH
EquiCoach certifikat.
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GENOMFORANDE AV
UTBILDNING:

Eleverna har ett 4-dagarsseminarium pa skolan en gang

i manaden under totalt 4 terminer. Varje seminarium
innehéller bade teoretiska lektioner, praktisk utbildning
och handledning ute i néringslivet. Mellan seminarierna
ska eleverna studera in teori-innehéllet fran lektionerna
samt sjalvstandigt trana praktiska moment pé hastar och
manniskor i elevernas naromrade. Eleverna ska fran borjan
dokumentera sina behandlingar i journal.

Eleven far stod i studierna genom instuderingsfragor,
uppgifter pé it’s learning samt tat kontakt med lararen
och Ovriga elever pé larplattformen It’s learning. Eleverna
far stod i de praktiska fardigheterna hemma genom tat
lararkontakt och feedback pé journalskrivning.

For varje seminarium laggs nya massagegrepp eller be-
handlingsmetoder till, och eleverna kan successivt 6ka sin
férméga. Eleverna har tillgdng till mentor och/eller larare
via telefon och mail mellan 8-16 alla vardagar.

Lopande under terminen féar eleverna enskilda samtal och
skriftligt utldtande av studieresultaten. Betygskriterier
och kursmalen genomgas vid varje kursstart samt laggs ut
pa It's learning. Elevernas kunskapshamtning foljs I6pande
genom laxférhér, diagnosprov, hemuppgifter, inlamnings-
uppgifter, hemtentamen och praktiska moment. Kun-
skapskontroll sker genom praktiska prov, diagnosprov,
kursavslutande prov, diplomeringsprov och certifierings-
prov. Betyg erhdlls efter avslutad kurs.

Betygskriterierna och méalen med utbildningen ar kédnda
och finns dven pa var larplattform tillganglig for alla.

Eleverna genomgér diagnosprov I6pande, praktiska prov
samt del- och sluttentamen. Eleven kan enkelt folja sin ut-
veckling pa larplattformen och kan ta del av sin utveckling
och har en tydlig dversikt dver satta betyg och kommen-
tarer till dessa.

UTBILDNINGSPLAN

Teoretisk undervisning:

Lararen/ foreldsaren planerar dagens foreldsningar/ un-
dervisning enligt timplan och grundat pa vad som hunnits
med till dags datum. Undervisningen sker om mojligt
muntligt, digitalt (visuellt) och beskrivande for att framja
inlarningen. Den ska ske i en takt dér eleverna féljer med
men tiden ska samtidigt nyttjas védl och eleven ska vara
forberedda och ha last in det som ar angett. Undervis-
ningen ska foljas upp med arbetsuppgifter sé att ansvarig
larare ser att kunskapen tagits emot vél. Lararen rekom-
menderar att eleverna antecknar.

Praktisk undervisning:

Lararen genomfor undervisningen med fokus pa elevens
ldrande och sa att lararen samtidigt kan reflektera Gver
vad eleven forstar och kan. For att eleven ska kunna fa

en dverblick visar, frdgar och observerar ldraren det som
eleven utfor samt forséker med hjélp av diskussioner
synliggdra bdde delImomentens betydelse var for sig och
dess betydelse for helheten.

Att 6va och reflektera kan betraktas som en forutsattning
for att eleverna ska utveckla en forméga att se helhet-

er och kunna handla simultant, vilket i sin tur kan ségas
utgdra forutsattningar for att utveckla tyst kunskap, i den
meningen att kunskapen sitter i kroppen och att den kan
anvandas intuitivt pa ett andamalsenligt satt i relation till
yrkesrollen.

Interaktion och social kompetens ska utévas dar man kan
tala om kommunikation, verbal saval som ickeverbal, som
en forutsattning for att utveckla férmagor for samarbete
och agerande i kundkontakter. Yrkesutévning sker i ndgon
form av samverkan med kollegor och inte séllan dven
genom kundkontakter.
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FASTSTALLANDE AV BEHORIGHET

Genomfoérande av behérighetsprévningen:
Ansokan sker I6pande framtill sista ansékningsdatum, och
darefter i man av plats.

. Inkomna ansdkningar registreras med ankomst
datum.

. En 6versiktlig granskning gors for att se om
sOkanden ar behdrig enligt givna kriterier.

. Ar sékanden inte behérig eller nagot &r otydligt
tas kontakt med s6kanden.

. Sékanden uppmanas komplettera handlingarna
inom givet datum.

. Personlig intervju.

. Antagningsradet diskuterar ansékningar dar

tveksamhet rader om behérighet och pé vilket
satt s6kanden kan komplettera och verifiera sin
behorighet. Anteckningar gors.

URVALSGRUNDER OCH URVALSPROCESS

Urvalsmetoder:

. Sokandens betyg.

. Erfarenhet och referenser pad genomgéngen
praktik och arbetslivserfarenhet enligt sarskilda
krav pa behorighet.

. Personlig intervju.

Vad som mits genom urvalsmetoderna

Vid bedémning av tidigare utbildningserfarenhet ges
poang for utbildning med praktik inom djurvard, naturbruk,
humanvard och forséljning. 0,2 p/termin max 1p.

Vid bedémning av praktik ges poang for praktik med ve-
terinédr, professionell trénare och storre stall samt praktik
med kund/personrelationer som tex férséljning, vard och
utbildning. Erfarenhet av ledarskap inom idrottsférening

eller kursverksamhet ger ockséa poang.

Praktik med veterinédr och rehab anlaggning eller annat
djurvardsrelaterat arbete 0,1p/méanad max 1p. Praktik hos
professionell tréanare, storre stall 0,1p/manad max 2p. Praktik
med kund/personrelationer som tex forséljning, vard,

UTBILDNINGSPLAN

utbildning 0,05/ménad max 0,5p, ledarskap i idrottsféren-
ing eller kursverksamhet, 0,1p per termin max 0,5p .

Vid personlig intervju fors diskussion kring frdgor som tidi-
gare erfarenheter genom utbildning, praktik och intressen
samt den egna drivkraften. Maxpoang 5.

STUDIERESULTAT:

Alla studieresultat arkiveras direkt i It’s learning tillgéngligt
for de studernade, digitalt, pa papper samt rapporteras till
Myh.

KVALITETSAKRING:

Utbildningen kvalitetssékras med en tat kontakt med
naringslivet samt genom yrkesverksamma féreldsare och
lérare sdsom veterinérer, sjukgymnaster och elitpresteran-
de inom branschen.

GDPR:

Vi foljer datainspektionens riktlinjer kring GDPR genom
upprattande av avtal med samtliga anstallda. Las gérna
mer under fliken GDPR péa var hemsida.



